
 
Załącznik 

do uchwały 
Rady Miejskiej w Golczewie 

z dnia 24 czerwca 2009 r. 
 

STATUT 
SAMODZIELNEGO  PUBLICZNEGO 
ZAKŁADU  OPIEKI  ZDROWOTNEJ 

W  GOLCZEWIE 
 
 
 

DZIAŁ I 
POSTANOWIENIA  OGÓLNE 

 
§ 1. 1. Samodzielny Publiczny zakład opieki Zdrowotnej w Golczewie, zwany dalej „Zakła-

dem”, jest publicznym zakładem opieki zdrowotnej działającym na podstawie: 
1) ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, 

poz. 89, z późn. zm.); 
2) uchwały nr XII/91/00 Rady Miejskiej w Golczewie z dnia 14 stycznia 2000 r. w sprawie 

utworzenia Samodzielnego Publicznego zakładu Opieki Zdrowotnej w Golczewie; 
3) niniejszego Statutu. 

 
2. Zakład może używać nazwy skróconej „SPZOZ w Golczewie”. 

 
3. Siedzibą zakładu jest miasto Golczewo. 

 
4. Obszar działania Zakładu obejmuje teren gminy Golczewo oraz gmin ościennych. 

 
§ 2. Zakład jest wyodrębnionym zespołem osób i środków majątkowych. 

 
§ 3. Zakład uzyskuje osobowość prawną z chwilą wpisania do rejestru publicznych zakła-

dów opieki zdrowotnej prowadzonego przez Sąd Rejestrowy. 
 

§ 4. Nadzór na Zakładem sprawuje Rada Miejska w Golczewie. 
 

DZIAŁ II 
CEL  I PRZEDMIOT  DZIAŁANIA  ZAKŁADU 

 
§ 5. 1. Celem Zakładu jest świadczenie usług zdrowotnych w ramach podstawowej i specja-

listycznej opieki zdrowotnej oraz promocja zdrowia. 
 

2. Cel Zakładu realizowany jest poprzez prowadzenie profilaktyki, diagnostyki, leczenie 
ambulatoryjne oraz wizyty domowe dla ludności stale i czasowo zamieszkałej na obszarze dzia-
łania Zakładu. 
 

§ 6. 1. Zadania Zakładu są realizowane poprzez: 
1) udzielanie indywidualnych, świadczeń zapobiegawczo-leczniczych w formie opieki ambu-

latoryjnej i wizyt domowych; 



 

2) udzielanie świadczeń opieki specjalistycznej (ginekologicznej, chirurgicznej i rehabilitacji 
leczniczej), stanowiącej uzupełnienie świadczeń opieki podstawowej w formie opieki am-
bulatoryjnej i domowej. 

 
2. Zakład może ponadto wykonywać inne czynności wynikające z potrzeb zdrowotnych 

oraz zleconych do wykonania przez organy administracji rządowej (np. programów zdrowot-
nych). 
 

DZIAŁ III 
ORGANY  ORAZ  STRUKTURA  ORGANIZACYJNA  ZAKŁADU 

 
§ 7. Organami Zakładu są: 

1) Rada Społeczna przy Samodzielnym Publicznym Zakładzie Opieki Zdrowotnej, zwana 
dalej „Radą”; 

2) Dyrektor Zakładu. 
 

§ 8. 1. Rada jest organem inicjującym i opiniodawczym oraz doradczym Dyrektora Zakła-
du. 
 

2. Rada składa się z 4 osób. W skład Rady wchodzą: 
1) jako przewodniczący – burmistrz Golczewa; 
2) jako członkowie: 

a) przedstawiciel Wojewody Zachodniopomorskiego, 
b) dwóch przedstawicieli Rady Miejskiej w Golczewie wyłonionych z jej grona. 

 
§ 9. 1. Kadencja Rady trwa od dnia wejścia w życie uchwały Rady Miejskiej w sprawie jej 

powołania do czasu objęcia obowiązków przez nowo wybranego burmistrza, w wyborach za-
rządzonych łącznie z wyborami do rad gmin na podstawie odrębnych przepisów. 
 

2. Rada Miejska w Golczewie może odwołać przed upływem kadencji: 
1) Radę w pełnym składzie; 
2) poszczególnych członków Rady. 

 
3. Przewodniczącego Rady Rada Miejska w Golczewie może odwołać jedynie w przypadku 

wygaśnięcia mandatu burmistrza, o którym mowa w odrębnych przepisach. 
 

4. Przyczyną odwołania pozostałych poszczególnych członków Rady może być: 
1) ich działalność godząca w interesy Zakładu; 
2) pisemne zrzeczenie się członkowstwa w Radzie; 
3) śmierć członka Rady. 
 

§ 10. Członkowi Rady za udział w jej posiedzeniach przysługuje rekompensata w wysoko-
ści utraconych zarobków, jeżeli z powodu tego udziału pracodawca nie udzielił członkowi za 
ten czas zwolnienia z wykonywania obowiązków pracowniczych z zachowaniem prawa do wy-
nagrodzenia. Podstawę wypłaty rekompensaty, o której mowa w zdaniu pierwszym, stanowi 
przedłożone Burmistrzowi Golczewa zaświadczenie pracodawcy o wysokości utraconych za-
robków. 
 

§ 11. Przy wykonywaniu zadań Zakład współdziała w szczególności z: 
1) organami administracji rządowej i samorządowej; 
2) Narodowym Funduszem Zdrowia; 
3) innymi zakładami opieki zdrowotnej; 



 

4) samorządami zawodów medycznych; 
5) pracodawcami. 

 
§ 12. 1. W skład Zakładu wchodzą: 

1) poradnie: 
a) Poradnia Ogólna, którą tworzą: Gabinety Lekarza w Golczewie oraz Gabinet Lekarza 

w Wysokiej Kamieńskiej, 
b) Poradnia dla Dzieci, 
c) Poradnia ginekologiczna, 
d) Poradnia chirurgiczna; 

2) gabinety: 
a) Gabinet Fizjoterapii, 
b) Gabinet Położnej Środowiskowo-Rodzinnej; 

3) Administracja. 
 

2. Schemat organizacyjny Zakładu określa załącznik do Statutu. 
 

3. Szczegółową organizację i zadania poszczególnych jednostek organizacyjnych określa 
regulamin porządkowy Zakładu. 

 
§ 13. 1. Dyrektora Zakładu, z zastrzeżeniem ust. 2, powołuje i odwołuje Rada Miejska  

w Golczewie. 
 

2. Rada Miejska w Golczewie może wyznaczyć osobę na stanowisko Dyrektora Zakładu,  
z którą Burmistrz Golczewa zawrze umowę cywilnoprawną o zarządzanie Zakładem. 
 

3. Dyrektor Zakładu wskazuje osobę, która będzie go zastępować, gdy nie będzie mógł peł-
nić obowiązków służbowych, spośród osób zatrudnionych w Zakładzie (świadczących usługi 
na podstawie umowy cywilnoprawnej na rzecz Zakładu), z zachowaniem spełnienia wymagań, 
jakim powinny odpowiadać osoby zatrudnione na stanowiskach kierowniczych w zakładach 
opieki zdrowotnej, określonych na podstawie odrębnych przepisów. Zakres zastępstwa Dyrek-
tora Zakładu rozciąga się na wszystkie kompetencje Dyrektora Zakładu 
 

§ 14. Do obowiązków Dyrektora Zakładu należy w szczególności: 
1) kierowanie Zakładem i reprezentowanie go na zewnątrz; 
2) składanie oświadczeń woli w imieniu Zakładu; 
3) wykonywanie bieżącego nadzoru na wykonywaniem przez zakład zadań statutowych; 
4) wykonywanie zwierzchnictwa służbowego w stosunku do pracowników Zakładu; 
5) przedkładanie Radzie i Burmistrzowi Golczewa projektu planu finansowego Zakładu; 
6) ustalenie regulaminu porządkowego Zakładu; 
7) ustalenie cennika opłat za świadczenia zdrowotne udzielane przez Zakład osobom nie-

uprawnionym do tych świadczeń w myśl odrębnych przepisów oraz za świadczenia me-
dyczne niefinansowane ze środków publicznych; 

8) sprawowanie nadzoru w sprawach przestrzegania obowiązujących przepisów, szczególnie 
higieniczno-sanitarnych, bezpieczeństwa i i higieny pracy oraz ochrony przeciwpożaro-
wej. 

 
 
 
 
 
 



 

DZIAŁ IV 
GOSPODARKA  FINANSOWA  ZAKŁADU 

 
§ 15. 1. Zakład prowadzi gospodarkę finansową w formie samodzielnego zakładu oraz po-

krywa z posiadanych środków i uzyskanych przychodów koszty swojej działalności i zobowią-
zań. 
 

2. Podstawą gospodarki Zakładu jest plan finansowy i inwestycyjny ustalany przez Dyrekto-
ra Zakładu po uprzednim uzyskaniu opinii Rady. 
 

3. Zakład gospodaruje posiadanym mieniem oraz przydzielonymi środkami finansowymi 
kierując się efektywnym i racjonalnym ich wykorzystaniem. 

 
§ 16. 1. Zakład udziela świadczeń zdrowotnych finansowanych ze środków publicznych 

(np. z Narodowego Funduszu Zdrowia) zgodnie z zakresem i warunkami określonymi w odręb-
nych przepisach i umowach. 
 

2. Dodatkowymi źródłami finansowania działalności Zakładu mogą być w szczególności: 
1) dotacje z budżetu Gminy Golczewo; 
2) darowizny, zapisy i spadki, z zastrzeżeniem art. 42 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r.  

o zakładach opieki zdrowotnej; 
3) środki na realizację zadań i programów zdrowotnych; 
4) wpływy z odpłatnych świadczeń Zakładu; 
5) wpływy z wydzielonej działalności gospodarczej, innej niż wymieniona w pkt 4. 

 
3. Świadczenia zdrowotne z zakresu ambulatoryjnej opieki zdrowotnej, z zastrzeżeniem  

ust. 1, zakład może udzielać nieodpłatnie, za częściową odpłatnością lub całkowitą odpłatno-
ścią. 
 

§ 17. 1. Dyrektor Zakładu, corocznie, najpóźniej do 31 marca każdego roku, przedkłada Ra-
dzie Miejskiej w Golczewie sprawozdanie z działalności zakładu za rok poprzedni. 
 

2. Dyrektor Zakładu, w toku bieżącej działalności Zakładu, składa organom Gminy infor-
macje w zakresie i szczegółowości przez nie określonym. 
 

3. W przypadku zaistnienia wątpliwości co do możliwości powstania ujemnego wyniku fi-
nansowego Zakładu, Dyrektor Zakładu niezwłocznie informuje o tym fakcie Burmistrza Gol-
czewa oraz Radę. 

 
§ 18. Zakład pokrywa we własnym zakresie ujemny wynik finansowy. 

 
DZIAŁ V 

POSTANOWIENIA  KOŃCOWE 
 

§ 19. W sprawach nieunormowanych w Statucie mają zastosowanie przepisy: 
1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym; 
2) ustawy z dnia 20 czerwca 2002 r. o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta 

miasta; 
3) Kodeksu cywilnego. 

 


